Die Erzdiézese Freiburg sucht fir die Pfarrei (neu) St. Jakobus Hechingen

zum néchstméglichen Zeitpunkt mit einem Beschaftigungsumfang von

100 Prozent unbefristet eine/n

B-KIRCHENMUSIKER*IN (w/m/d) sl

Der erste Dienstort Hechingen (19.500 Einwohner), an der Burg Hohenzollern gelegen, ist die drittgrofite Stadt des
Zollernalbkreises und war ehemalige Residenz der Grafen und spéteren Firsten von Hohenzollern. Die Stiftskirche St.
Jakobus (erbaut 1783) verfiigt Gber eine grofie Doppelorgel mit zwei Spieltischen (Karl Géckel, 111, P, 50, elektr./ mech.,
neu erbaut 2004). Im Kontext der Neustrukturierung der Kirchengemeinde findet sich eine Vielzahl wertvoller histori-
scher wie auch neuer Instrumente im Wirkungsbereich. Es bestehen gute Bahn- und StraBenverbindungen (B 27) nach
Tibingen, Stuttgart und zum Bodensee. Im Kath. Gemeindehaus gibt es gute Probeméglichkeiten mit einem schénen

Fligel. Als Schulstadt hat Hechingen alle Schularten.

Ihre Aufgaben:
Die Tatigkeit in der Pfarrei Hechingen (70%) umfasst

* Orgelspiel im Gottesdienst
* Leitung der Chére (Stiftschor, Gospelchor,
Vocal-Consort, Kinderchor) und des Eltern-Kind-Singens
* Betreuung des Kantorendienstes
* Koordination und Weiterentwicklung
* Ansprechpartnerin fiir die neben- und
ehrenamtlichen Kirchenmusiker*innen

Didzesane Aufgaben

* 30% des Beschaftigungsumfangs sind im Rahmen der
Ausbildung nebenamtlicher Kirchenmusiker*innen als
Mitarbeiter*in des zusténdigen Bezirkskantors zu leisten

Im Rahmen der Kirchenentwicklung 2030 werden dem
Stelleninhaber kinftig auch Aufgaben der Vernetzung
der ibrigen Pfarreien zugewiesen.

lhre Qualifikation:

abgeschlossenes Kirchenmusikstudium B / Bachelor

Unsere Erwartungen:

Identifikation mit den Zielen und Werten der
katholischen Kirche
Offenheit fir die gesamte Bandbreite der Kirchenmusik

Unser Angebot:

eine unbefristete Stelle in Entgeltgruppe 11 nach AVO
(in Anlehnung an den TV-L)

flexible Arbeitszeiten, Regelungen zur

Vereinbarkeit von Beruf & Familie

Zusatzversorgung

(Kirchliche Zusatzversorgungskasse Kéln)
Betriebliches Gesundheitsmanagement
Berufseinfihrungsphase

Fortbildungen

Im Sinne einer aktiven Gleichstellungspolitik fordern wir ausdriicklich Frauen zur Bewerbung auf.

Fir Fragen steht lhnen DKMD Godehard Weithoff unter der Telefonnr. 0761/2188-790 gerne zur Verfigung.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis 15.05. ausschlie3lich per E-Mail in
einem zusammengefiigten PDF-Dokument an: sekretariat@afk-freiburg.de.

Weitere interessante Stellenangebote finden Sie unter: www.ebfr.de/stellen



